Projekt

z dnia 19 stycznia 2023 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR .....ccovvvuueneene
RADY MIASTA PULAWY
zdnia ......cc.ooeeel 2023 r

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalnosci Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 10 im. Adama Mickiewicza
w Putawach

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40)
wzw. z art. 229 pkt 3, art. 237 § 113 oraz art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 i 2185) Rada Miasta Putawy uchwala, co nastepuje:

§1.

Po rozpatrzeniu skargi z dnia 16 grudnia 2022 r. na dziatalno$¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 10 im.
Adama Mickiewicza w Pulawach - uznaje si¢ skarge za zasadna, zprzyczyn wskazanych w uzasadnieniu
stanowigcym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Miasta Putawy, ktorg zobowigzuje si¢ do
zawiadomienia Skarzacego o sposobie zalatwienia skargi.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Miasta
Putawy

Bozena Krygier
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Uzasadnienie

W dniu 16 grudnia 2022 r. do Rady Miasta Putawy wplyneta skarga na dziatalnos¢ Dyrektora Szkoly
Podstawowej Nr 10 im. Adama Mickiewicza w Putawach. W tresci pisma Skarzaca zarzucita Pani dyrektor, ze:

1) podjeta dziatania nakierowane na odsuni¢cie od siebie podejrzen o wadliwe zorganizowanie pracy szkoly
poprzez skierowanie wobec Skarzacej bezpodstawnych oskarzen o popetnienie we wrzesniu 2020 r. deliktu
porzadkowego naruszajgcego prawa idobro dziecka, a nastepnie w trakcie postgpowania wyjasniajacego
prowadzonego przez Rzecznika Dyscyplinarnego dla Nauczycieli przy Wojewodzie Lubelskim - podejmowata
dziatania nakierowane na wywotanie wrazenia u osoby prowadzacej to postgpowanie, ze winna popetieniu
tego deliktu jest Skarzaca;

2) nie reagowala na zglaszane przez Skarzgca problemy dotyczace niewystarczajacej ilosci czasu na samodzielne
wykonanie zadania zwigzanego ze sprowadzaniem uczniow klas Ido S$wietlicy iszatni szkolnej
i przekazywaniu ich rodzicom oczekujacym przed szkola po zakonczonych lekcjach w sytuacji konieczno$ci
rozpoczynania przez Skarzacg kolejnej godziny lekcyjne;j;

3) w sposdb bezpodstawny i bezprawny zawiesita Skarzacag w obowigzkach nauczyciela, wskutek czego Skarzaca
zostata odsunigta od wykonywania obowiazkoéw stuzbowych przez okres 14 miesiecy, co spowodowata szkode
majatkowa u Skarzacej;

4) podejmuje dziatania nakierowane na odsunigcie Skarzacej od nauczania, co przejawiato si¢ we wspomnianej
wyzej decyzji o zawieszeniu Skarzacej w obowigzkach nauczyciela oraz w sktadanych Skarzacej przez Panig
dyrektor ofertach zmiany stosunku pracy;

5) traktuje Skarzaca w sposob nieréwny zinnymi pracownikami, czego przejawem jest podjecie decyzji
o zablokowaniu Skarzacej dostepu do dziennika elektronicznego oraz utrudnianie Skarzacej mozliwosci
przejscia na urlop dla poratowania zdrowia poprzez ztozenie (tylko w stosunku do Skarzacej) odwotania od
orzeczenia lekarza Medycyny Pracy.

Uzasadniajgc sformulowane zarzuty Skarzaca szczegdlowo opisala przebieg wydarzen zwigzanych
z sytuacja majaca miejsce we wrzesniu 20201, kiedy to Pani dyrektor skierowata do Rzecznika
Dyscyplinarnego dla Nauczycieli pismo zatytulowane jako ,,Zawiadomienie”, w ktorym zarzucilta Skarzacej
popeienie deliktu porzadkowego naruszajacego prawa i dobro dziecka, polegajacego na pozostawieniu
ucznia klasy pierwszej bez opieki po zakonczonych zajeciach.

Wskutek powyzszego zawiadomienia Rzecznik Dyscyplinarny wszczat i przeprowadzit postgpowanie
wyjasniajace, a nastgpnie skierowat przeciwko Skarzacej wniosek o ukaranie do Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli, ktora uznata Skarzaca za winng zarzucanych jej przewinien. Ocena ta zostala nast¢pnie
podtrzymana przez Odwotawcza Komisj¢ Dyscyplinarng, ktoéra roéwniez dopatrzyla si¢ uchybienia
obowigzkéw w zachowaniu Skarzace;.

Nastepnie na skutek wniesionego przez Skarzacg odwotania, Sad Apelacyjny w Lublinie wyrokiem z dnia
28 czerwca 2022 1. zmienil powyzsze orzeczenie Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej i uniewinnit
Skarzacag w catosci od stawianych jej zarzutow dyscyplinarnych. W uzasadnienia wyroku Sad Apelacyjny
w Lublinie stwierdzil, ze ,, Ustalone zachowanie (Skarzgcej) nie zawiera znamion naruszenia obowigzkow
nauczyciela, lecz co najwyzej stanowi uchybienie przeciwko porzgdkowi pracy”. Ponadto, Sad Apelacyjny
wskazat w uzasadnieniu wyroku, ze ,w efekcie zdarzen (...) niedoszto do popetnienia czynow
naruszajgcych prawa i dobro dzieci, gdyz chiopiec po opuszczeniu szkoly bezpiecznie dotart do domu zas
pozostate dzieci zostaly odebrane przez opiekunow”.

W rezultacie, Skarzaca zostata uniewinniona od wszystkich stawianych jej zarzutow, a wczesniejsze
orzeczenia dyscyplinarne nie ostaly si¢. Zdaniem Skarzacej, skierowanie przeciwko niej postgpowania
wyjasniajacego bylo celowym dziataniem Pani dyrektor, ktora od wrzesnia 2020 r. miata podejmowac
dziatania nakierowane na zrzucenie na Skarzaca catej odpowiedzialno$ci za zaistnialg sytuacje. Dodatkowo,
w grudniu 2020 r. Pani dyrektor podjeta decyzje o zawieszeniu Skarzacej w obowiazkach nauczyciela, co
zdaniem Skarzgcej nastgpito bezpodstawnie i bezprawnie. Wskutek tej decyzji Skarzaca zostata pozbawiona
przez okres 14 miesigcy dodatku za wystuge lat oraz dodatku motywacyjnego, przez co poniosta wymierng
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szkode majatkows, ktérej naprawienia domaga si¢ obecnie na drodze postegpowania sadowego przed sadem
pracy.

Ponadto, Skarzaca opisata w tresci pisma dziatania Pani dyrektor, ktore - w ocenie Skarzacej -$wiadcza
o traktowaniu jej osoby w sposob gorszy od innych pracownikéw. Dziatania te mialy polega¢ na
zablokowaniu Skarzacej dostgpu do dziennika elektronicznego oraz utrudnianiu Skarzacej mozliwosci
przejscia na urlop dla poratowania zdrowia poprzez ztozenie (tylko w stosunku do Skarzacej) odwotania od
orzeczenia lekarza Medycyny Pracy, atakze postuzeniu si¢ wtym odwotaniu nieprawdziwymi
twierdzeniami na jej temat.

Koncowo Skarzaca zwrdcita uwage na kierowane do niej przez Pania dyrektor oferty zmiany stosunku
pracy oraz skonkludowata, ze dziatania Pani dyrektor opisane w skardze odbiera jako formg¢ szykany i probe
zdyskredytowania jej osoby, co - jak twierdzi sama Skarzaca - przezyla emocjonalnie i zdrowotnie.

Wraz ze skarga, Skarzaca przekazata Radzie Miasta Pulawy szereg dowoddéw w postaci dokumentow
z postgpowania dyscyplinarnego, kserokopi¢ wyroku Sadu Apelacyjnego, dokumentacje szkolng oraz
kserokopie prowadzonej korespondencji z dyrekcja szkoty.

Zgodnie z art. 18b ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym, rada gminy rozpatruje skargi na dziatania wojta
i gminnych jednostek organizacyjnych; wnioski oraz petycje sktadane przez obywateli; w tym celu powoluje
komisje skarg, wnioskow 1 petycji.

W zwiazku zpowyzszym, stosownie do swoich kompetencji wynikajacych zart. 19 ust. 2 ustawy
0 samorzadzie gminnym, Przewodniczaca Rady Miasta Putawy skierowala przedmiotowg skarge do Komisji
Skarg, Wnioskow i Petycji, celem jej rozpatrzenia.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji rozpatrywala przedmiotowg skarge na posiedzeniu w dniu 22 grudnia
2022 roku, w trakcie ktorego Komisja zapoznala si¢ z trescia skargi i dotaczonymi do niej dokumentami oraz
wystuchata relacji Skarzacej, ktora byta obecna na tym posiedzeniu. Na posiedzeniu w dniu 17 stycznia 2023 r.
Komisja wystuchata wyjasnien Dyrektora Szkoty Podstawowej nt 10. W wyniku przeprowadzonych czynnos$ci
Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji uznala, ze skarga na dziatalnos¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 10 im.
Adama Mickiewicza w Putawach - jest zasadna.

Dokonujac powyzszej oceny Komisja opierata si¢ przede wszystkim na obszernym materiale dowodowym,
przedlozonym przez Skarzacag wraz ze skargg. Wynika zniego jednoznacznie, ze Skarzgca - wbrew
zawiadomieniu Dyrektora SP Nr 10 w Pulawach - nie dopuscita si¢ naruszenia obowiazkow nauczyciela i nie
popelnita czyndéw naruszajacych prawo i dobro dziecka. Taka wlasnie ocena prawna zaistniatej sytuacji zostata
dokonana przez Sad Apelacyjny w Lublinie, ktéry wyrokiem z dnia 28 czerwca 2022 r. uniewinnit Skarzacg od
wszystkich stawianych jej zarzutoéw. W tym kontek$cie, Komisja uznaje za zasadna argumentacje Skarzacej
dotyczacg skierowania przez Panig dyrektor niepotwierdzonych zarzutéw wobec Skarzacej w zakresie
rzekomego naruszenia przez nig praw i dobra dziecka.

Jednoczesnie Komisja podkresla, ze uznanie skargi za zasadng nie oznacza stwierdzenia zasadno$ci lub
bezzasadno$ci zarzutow Skarzacej odnoszacych si¢ do bezpodstawnego ibezprawnego (w jej ocenie)
zawieszenia w obowigzkach nauczyciela. Zwazy¢ bowiem nalezy, ze wtym zakresie toczy si¢ odrgbne
postepowanie przed sadem pracy, ktory bedzie rozstrzygatl o zasadno$ci roszczenia Skarzacej dotyczacego
zadania naprawienia szkody majatkowej poniesionej przez Skarzacg wskutek wspomnianego zawieszenia. Rada
Miasta nie jest zatem wladna do rozstrzygania zarzutow Skarzace] w powyzszym zakresie, jako Ze sg one
przedmiotem innego postgpowania toczacego si¢ obecnie przed sagdem pracy.

W przypadku natomiast zarzutow dotyczacych zablokowania Skarzacej dostgpu do dziennika
elektronicznego, zasadnos$¢ skargi odnosi si¢ przede wszystkim do sposobu prowadzenia przez Panig dyrektor
korespondencji ze Skarzacg w tym zakresie inie udzielenia Skarzacej merytorycznej odpowiedzi na zadanie
pytanie, tylko posluzenie si¢ gotowa odpowiedzig zaczerpnig¢ta z portalu internetowego, wskutek czego
Skarzaca nie otrzymala odpowiedzi na zadane przez siebie pytania i zmuszona byta je ponowi¢ w kolejnym
pismie.

W oparciu o przywolane wyzej okolicznosci, Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji podjeta decyzje o uznaniu
za zasadna skargi na dzialalno§¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 10 im. Adama Mickiewicza w Putawach.

Po zapoznaniu si¢ z powyzszymi ustaleniami, Rada Miasta Pulawy w pelni podziela stanowisko Komisji
Skarg, Wnioskoéw i Petycji dotyczace sposobu rozpatrzenia przedmiotowej skargi. W zwigzku z powyzszym,
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uzasadnione jest podjgcie uchwaty o uznaniu skargi na dzialalno$¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 10 im.
Adama Mickiewicza w Putawach za zasadng.
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